Firmado digitalmente por:

UNIDAD EJECUTORA 307 EDUCACION
UGEL HUACAYBAMBA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
HUANUCO

W@WW@QQ%QO]% UGEL -HBBA
HUACAYBAMBA, 8 AGU 2026

VISTO:

El Expediente N° 04261678; el Informe N° 087-2026-GRH-GRDS-DRE-UGEL HUACAYBAMBA/UGA-
RCAV; el Memorandum N° 002097-2026-GRH-GRDS-DRE-UGEL HUACAYBAMBA/UGA; y deméas documentos
adjuntos en cuarenta y cuatro (44) folios Utiles; y,
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Que, la Unidad de Gestion Educativa Local es una instancia de ejecucion descentralizada del Gobierno
Regional, con autonomia en el 4mbito de su competencia, conforme a lo dispuesto en el articulo 73° de la Ley N°
28044, Ley General de Educacion, en concordancia con el articulo 141° de su Reglamento, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 011-2012-ED;

Que, la Constitucién Politica del Perd, en su articulo 13°, establece que la educacién tiene como finalidad
el desarrollo integral de la persona humana; y en su articulo 14°, sefiala que la educacion prepara para la vida y
el trabajo, fomenta la solidaridad y prescribe de manera obligatoria la formacién ética y civica, asi como la
ensefianza de la Constitucion y de los derechos humanos en todo el proceso educativo;

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, en el literal a) de su articulo 8°, sefiala entre los
principios de la educacion la ética, la cual inspira una educacién promotora de los valores de paz, solidaridad,
justicia, libertad, honestidad, tolerancia, responsabilidad, trabajo, verdad y pleno respeto a las normas de
convivencia, fortaleciendo la conciencia moral individual y haciendo posible una sociedad basada en el ejercicio
permanente de la responsabilidad ciudadana;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprueba la Politica Nacional de Integridad y
Lucha contra la Corrupcion, de cumplimiento obligatorio para todas las entidades publicas de los tres niveles de
gobierno, la cual tiene como objetivo contar con instituciones transparentes e integras que promuevan la probidad
y garanticen la prevencion de la corrupcion;

Que, el numeral 3 del articulo 4° del Decreto Supremo N° 042-2018-PCM, Decreto Supremo que establece
medidas para fortalecer |a integridad publica y lucha contra la corrupcién, sefiala que el Programa de Integridad
es el instrumento a través del cual se establecen lineamientos y mecanismos para promover e implementar una
cultura de integridad al interior de cada entidad;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 002-2026-PCM/SIP, se aprueba la
Directiva N° 001-2026-PCM/SIP, denominada "Directiva para la implementacion del Modelo de Integridad en las
entidades del sector publico”, con la finalidad de asegurar el cumplimiento de normas, la incorporacion de
herramientas y la adopcién de buenas practicas para el fortalecimiento de la cultura de integridad;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 501-2025-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica denominada
"Norma Técnica para el Afio Escolar 2026 en las Instituciones y Programas Educativos Piblicos y Privados de la
Educacion Basica", la cual brinda orientaciones para que las instituciones educativas implementen acciones que
promuevan el desarrollo de competencias, el bienestar de los estudiantes y el enfoque territorial;

Que, mediante el Informe N° 087-2026-GRH-GRDS-DRE-UGEL HUACAYBAMBA/UGA-RCAV, de fecha
04 de agosto de 2026, la Asistente de Control Interno y Operadora del Sistema de Control Interno (SCI) solicita la
aprobacién del Programa "Agentes de Integridad Escolar" — Escuela de Integridad: "Hoy estudiantes, mafiana



ciudadanos integros", elaborado con la finalidad de fortalecer la cultura de integridad, ética y liderazgo estudiantil
en las Instituciones Educativas de la jurisdiccion de la UGEL Huacaybamba;

Que, mediante el Memorandum N° 002097-2026-GRH-GRDS-DRE-UGEL HUACAYBAMBA/UGA, de
fecha 12 de agosto de 2026, la yeiat@rai de la Unidad de Gestion Administrativa remite los actuados solicitando la
emisién del acto administrativo correspondiente para la formalizacion y aprobacion del referido programa;

Que, el mencionado programa contempla una implementacién piloto ihicial durante el periodo lectivo 2026
en las Instituciones Educativas Santiago Anttnez de Mayolo (Huacaybamba) y Leoncio Prado (Canchabamba), la
cual permitira validar la metodologia propuesta, evaluar los resultados obtenidos y generar evidencia para su
futura ampliacion progresiva al resto de instituciones educativas de la provincia, beneficiando de manera indirecta
a toda la comunidad educativa mediante actividades de promocion de valores y camparias de sensibilizacion;

Con la disposicion del Despacho Directoral y la visacion de las instancias técnicas de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Huacaybamba;

De conformidad con la Constitucion Politica del Peru; la Ley N° 28044, Ley General de Educacion y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 011-2012-ED; el Decreto Supremo N° 092-2017-PCM; el Decreto
Supremo N° 042-2018-PCM; la Resolucién de Secretaria de Integridad Publica N° 002-2026-PCM/SIP; la
Resolucion Ministerial N° 501-2025-MINEDU; y en uso de las facultades conferidas por la normatividad vigente;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR la implementacion del Programa "Agentes de Integridad Escolar" -
Escuela de Integridad: "Hoy estudiantes, maiiana ciudadanos integros” para la jurisdiccién de la Unidad de
Gestion Educativa Local Huacaybamba; el mismo que, como anexo, forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO 2°. - ENCARGAR a la Unidad de Gestion Administrativa, a través de la Asistente de
Control Interno (Operadora del SCI), la coordinacion técnica, seguimiento, monitoreo y evaluacion del plan de
implementacion y cronograma del citado programa.

ARTICULO 3°. - DISPONER que los directores de las Instituciones Educativas focalizadas brinden las
facilidades necesarias para la seleccion, acreditacion y participacion activa de las y los estudiantes seleccionados
como Agentes de Integridad Escolar.

ARTICULO 4°. - NOTIFICAR la presente resolucién a los directores de las Instituciones Educativas y
a las instancias administrativas de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huacaybamba, para su conocimiento
y fines correspondientes.
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